


выпускник. В процессе профессиональной подготовки он не противопоставляется 

знаниецентричному, системодеятельностному и культуроцентричному подходу, а дополняет их, 

предполагая организацию образовательного процесса, где усиливается проблемно-исследовательская, 

практико-ориентированная направленность, все виды студенческой практики приобретают 

прикладной характер и связаны с выполнением проектов, ориентированных на запросы работодателей. 

Компетентностный подход позволяет учитывать интересы различных социальных групп, судить о 

соответствии подготовки выпускника не по результатам включения его в реальную трудовую 

деятельность, а уже в самом учебном заведении. 

Компетенции – сложные обобщённые культуросообразные способности, системное проявление 

знаний, умений и качеств. В отличие от личностных способностей (например, смелости, 

находчивости), которыми индивид не пользуется в конкретной работе, компетенции – требования и 

характеристики образовательной подготовки (например, способности к анализу и синтезу, 

способность решать проблемы с привлечением знаний из разных областей, способность 

прогнозировать результаты и возможные последствия).  

Общие компетенции – инвариантные для всех направлений, несвязанные строго с 

профессиональной сферой компетенции, необходимые для всех социальных групп (в данном случае 

для выпускников и работодателей), акцентирующие общее развитие личности. Общие компетенции 

формируются системно за счет интегрирования их в целостный образовательный процесс, в частности 

за счёт таких внесодержательных аспектов как самостоятельная работа студентов, организация 

образовательного процесса, образовательные технологии, и т.п. 

Профессиональные компетенции отражают специфику определенной профессии, их 

«адресность» определенным квалификациям, специальностям и специализациям, вариативны по 

областям профессиональной сферы, связанные с предметом умения, соответствующие методы и 

технические приемы, присущие различным областям. 

Деление компетенций на общие и профессиональные отражает принятое и ранее деление на 

общеобразовательную и профессиональную подготовку, соотносится с требованиями к академической 

подготовленности и профессиональной подготовленности.  

Профессиональная компетентность - закреплённый в знаниях и умениях опыт 

самостоятельного осуществления известных и творческих способов профессионально-

ориентированной деятельности. В отличие от квалификации (системы знаний, умений и навыков, 

обеспечивающих типовые виды профессиональной деятельности в стабильных условиях), 

компетентность (не исключая квалификации) проявляется в способности и пригодности к 

эффективному разрешению профессиональных, социальных, личностных проблем в быстро 

меняющихся обстоятельствах, в ситуации кризиса, к управлению гибкими, междисциплинарными 

проектами.  

Междисциплинарность - это не межпредметное согласование материала, а построение 

целостной модели изучения, направленность обучения на интеграцию знаний из нескольких курсов с 

целью развития системного критического профессионального мышления, формирования умения 

видеть объекты или явления в разных аспектах, в единстве межпредметных связей и отношений, 

способности применять эти умения. 

6. Требования к содержанию и оформлению программы 

6.1 Программа должна содержать следующие структурные элементы: 

• титульный лист; 

• сведения об утверждении программы; 

• область применения; 

• цели и задачи; 

• место дисциплины в учебном процессе; 

• нормативная трудоемкость дисциплины; 

• сводные данные об основных разделах дисциплины и распределении часов по видам занятий; 

• тематический план и содержание учебной дисциплины, включающий наименование разделов и 

тем с указанием запланированного уровня их усвоения, а также виды работы, в том числе: 

теоретические занятия; практические занятия; лабораторные занятия; другие виды аудиторных 

занятий (если предусмотрены); курсовой проект (работа) (если предусмотрена); другие 

предусмотренные программой виды самостоятельной работы; рекомендуемая литература; 

методический материал; 

• диагностику учебного процесса, включающую показатели результатов обучения, показатели и 

критерии их оценки, а также формы и методы контроля. 



Отдельно рекомендуется указывать форму проведения занятий, если они отличаются от 

традиционных. Например, практические занятия с разделением учебной группы на бригады и 

использованием метода «мозгового штурма» (или деловой игры). 

6.2 Программу оформляют в соответствии с приложением 1. Рабочую программу учебной дисциплины 

в рамках федерального проекта «Профессионалитет» оформляют в соответствии с приложением 2. 

 

7. Согласование программ 

Согласующими сторонами могут быть председатели ПЦК, заместитель директора по УР, 

методический совет, учебно-методические объединения, предприятия и организации, на базе которых 

проводятся практические занятия или различные виды практик, а также потенциальные работодатели. 

При этом рекомендуется процесс согласования начинать на стадии формулирования цели и 

определения основных разделов программы. 

 

8. Утверждение и регистрация программ 

8.1 Проект программы должен рассматриваться на заседании предметно-цикловой комиссии путем 

обсуждения сообщения автора программы, заслушивания отзыва рецензента, выступления оппонента. 

Оппонента назначают из числа опытных преподавателей комиссии либо представителей заказчиков-

работодателей. 

8.2 После утверждения и занесения в протокол комиссии, программа регистрируется в нем, 

подписывается председателем соответствующей предметно-цикловой комиссии, заместителем 

директора по учебной работе и утверждается директором колледжа. 

8.3 Переутверждение программ должно производиться ежегодно до начала семестра на заседании 

предметно-цикловой комиссии с возможным внесением изменений, которые прикладывают к 

программе. 

9. Тиражирование и распространение 

9.1 Количество экземпляров утвержденной программы и распределение их определяют следующим 

образом: 

• экземпляр №1 – контрольный, хранится в кабинете заместителя директора по учебной работе; 

• экземпляр №2 –авторский. 

9.2 Копирование и передача программ другим образовательным учреждениям может быть 

осуществлена только с разрешения председателя предметно-цикловой комиссии – разработчика и с 

согласия автора (составителя). 

10. Обновление программ 

10.1.Программы должны непрерывно обновляться путем внесения изменений перед очередным 

переутверждением. 

Основанием для внесения изменений могут быть: 

• изменения, касающиеся пунктов 3.3. и 3. 4 данного положения 

• самооценка автора (составителя) программы; 

• предложения преподавателей, ведущих занятия по данной дисциплине, по результатам работ в 

семестре; 

• предложения методической службы и председателя цикловой комиссии по результатам 

посещения и обсуждения занятий. 

Изменения должны оформляться документально и вноситься во все учтенные экземпляры. 

10.2 При накоплении относительно большого числа изменений или внесении существенных 

изменений в программу должна разрабатываться вторая (или очередная) редакция программы, которая 

подвергается процедуре утверждения, рецензирования, перерегистрации (в части года) как и при 

рассмотрении первой редакции. 

10.3 Программы, исключенные из учебного плана дисциплин, хранятся в архиве колледжа. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

__________________________________________________________________ 
Код и  наименование учебной дисциплины 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина является частью ___________________________ (указывается 

наименование цикла) основной профессиональной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС по специальности (профессии) __________________. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 

(указываются коды). 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания: 

Код ПК, ОК Умения Знания 
Указываются 

только коды 

Указываются только умения, относящиеся 

к данной дисциплине 

Указываются только знания, 

относящиеся к данной дисциплине 

   

   

 

 

2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы  

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) * 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  * 

в том числе:  

теоретическое обучение * 

     лабораторные  работы (если предусмотрено) * 

     практические занятия (если предусмотрено) * 

     контрольные работы (если предусмотрено) * 

     курсовая работа (проект) (если предусмотрено) * 

Самостоятельная работа обучающегося  * 

Промежуточная  аттестация в форме (указать)      
  в этой строке часы не указываются 

Во всех ячейках со звездочкой (*) следует указать объем часов. 

 



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ________________________________________ 
наименование    

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные  работы и практические занятия, самостоятельная 
работа обучающихся, курсовая работа (проект) (если предусмотрены) 

Объем часов Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 
Раздел 1.   

Тема 1.1. Содержание учебного материала *  
1 ………….  
Лабораторные работы *  
1 Лабораторная работа №…  
2   
Практические занятия *  
1 Практическое занятие № …  
2   
Контрольные работы *  
Самостоятельная работа обучающихся *  
1  
2  

Тема 2. Содержание учебного материала *  
1 ………….  
Лабораторные работы *  
1   
2   
Практические занятия *  
1   
2   
Контрольные работы *  
Самостоятельная работа обучающихся *  
1  
2  

Раздел 2. *  
Тема 2.1. Содержание учебного материала *  

1 ………….  
Лабораторные работы *  
1   
2   
Практические занятия *  
1   
2   
Контрольные работы *  



Самостоятельная работа обучающихся *  
1    
2    

Примерная тематика курсовой работы (проекта) (если предусмотрены) *  
Самостоятельная работа обучающихся над курсовой работой (проектом) (если предусмотрены) *  

Всего: * 
 

 

Внутри каждого раздела указываются соответствующие темы. По каждой теме описывается содержание учебного материала (в 

дидактических единицах), наименования необходимых лабораторных работ и практических занятий (отдельно по каждому виду), 

контрольных работ, а также примерная тематика самостоятельной работы. Если предусмотрены курсовые работы (проекты) по 

дисциплине, описывается их примерная тематика. Объем часов определяется по каждой позиции столбца 3 (отмечено звездочкой *). 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены следующие 

специальные помещения: 

 

Кабинет_______________________________________________________________, 
наименование кабинета из указанных в1 ОПОП 

оснащенный оборудованием:_________________________________________           
(перечисляется основное оборудование кабинета) 

техническими средствами обучения: ________________________________________ 
(перечисляются технические средства необходимые для реализации программы) 

 

В случаи необходимости:  

Лаборатория____________________________________________________________, 
(наименования лаборатории из указанных в  ОПОП)  

оснащенная необходимым для реализации программы учебной дисциплины 

оборудованием, приведенным в ОПОП. 

 

3.2 Информационное обеспечение реализации программы  
 

3.2.1 Основные печатные издания  

1. …  

2. … …  

В программе приводится перечень печатных и/или электронных образовательных 

изданий, рекомендуемых ФУМО СПО для использования в образовательном 

процессе. Списки литературы оформляются в алфавитном порядке в соответствии 

с ГОСТ Р 7.0.100–2018 «Библиографическая запись. Библиографическое 

описание. Общие требования и правила составления» (утв. приказом № 1050-ст 

Федерального агентства по техническому регулированию и метрологии 

(Росстандартом) от 03 декабря 2018 года).  

 

3.2.2 Основные электронные издания  

1 …  

2 … …  

В программе приводится перечень печатных и/или электронных образовательных 

изданий, рекомендуемых ФУМО СПО для использования в образовательном 

процессе. Электронные ресурсы (не учебные издания) указываются в 

дополнительных источниках.  

 

3.2.3 Дополнительные источники (при необходимости)  

1 …  

2 … …  

Приводится наименование и данные по печатным и/или электронным 

информационным ресурсам, нормативным документам, применение которых 

необходимо для освоения данного модуля. 
 



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных 

работ, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, 

проектов, исследований. 

 
Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Критерии оценки Методы оценки 

перечисляются все знания и умения, указанные 

в программе 

  

 

Результаты переносятся из паспорта программы. Перечень форм контроля следует 

конкретизировать с учетом специфики обучения по  программе учебной дисциплины. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

1. Общие положения 

Фонд оценочных средств (ФОС) предназначен для контроля и оценки образовательных 

достижений обучающихся, освоивших программу учебной дисциплины ____________________ 

______________________________________________________________________________. 
Указывается наименование дисциплины 

ФОС включает контрольные материалы для текущего контроля и промежуточной аттестации 

в форме __________________________________________________________________. 
Указываются все  формы промежуточной аттестации (зачет, дифференцированный зачет,  контрольная работа, экзамен) согласно РП УД   
ФОС разработан на основании положений: 

основной профессиональной образовательной программы / программы подготовки 

специалистов среднего звена по специальности(ям)  ______________________________________ 
                                                                                               Указывается код, наименование специальности (профессии) 

рабочей программы учебной дисциплины __________________________________________. 
                                                     Указывается наименование дисциплины 

 

2. Результаты освоения дисциплины, подлежащие проверке 

 

КОД Освоенные умения, усвоенные знания 

У1  

У2  

У3  

У…  

З1  

З2  

З3  

З4  

З5  

З…  

 

3.2. Задания для оценки освоения учебной дисциплины (текущий контроль) 

Раздел 1  

Тема 1.1 

1. Практическая работа №1  

…..Текст задания 

Время на выполнение  ___ мин. 

Критерии оценки 

 

2. Тестирование 

……Типовой тест (1, 2 варианта) 

Время на выполнение  ___ мин. 

Критерии оценки 

 

Тема 1.2 

1. Устный опрос 

…..Вопросы 

Время на выполнение  ___ мин. 

Критерии оценки 

 

Раздел 2  

Тема 2.1 

1. Практическая работа №2  
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….. Текст задания 

Время на выполнение  ___ мин. 

Критерии оценки 

2. Устный опрос 

..… Вопросы 

Время на выполнение  ___ мин. 

Критерии оценки 

 

4. Структура контрольного задания 

4.1. Текст типового задания 

Задание 1: 

Проверяемые результаты обучения: З1, З2, З…. 

Текст задания: Выполните тестовое задание на компьютере 

…… 

….. 

Время на выполнение  ___ мин. 

Критерии оценки 

 
Задание 2: 

Проверяемые результаты обучения: У1, У2, У… 

Текст задания: выполните практическое задание:  

….. 

…… 

…… 

4.2.Критерии оценки усвоения знаний и сформированности умений по дисциплине: 

(ПРИМЕР) 

Отметка «5» выставляется, если обучающийся дал 35 – 40 правильных ответов на тесты и 

правильно ответил на поставленный вопрос второго задания, верно решил практическую задачу. 

Учитывается качество и профессионализм решения, грамотность обучающегося в объяснении. 

Отметка «4» выставляется, если обучающийся дал 28 – 34 правильных ответов на тесты и 

правильно ответил на поставленный вопрос второго задания, верно решил практическую задачу. 

Учитывается качество и профессионализм решения, грамотность обучающегося в объяснении. 

Отметка «3» выставляется, если обучающийся дал 22 – 27 правильных ответов на тесты и 

правильно ответил на поставленный вопрос второго задания, верно решил практическую задачу. 

Учитывается качество и профессионализм решения, грамотность обучающегося в объяснении. 

Отметка «2» выставляется, если обучающийся дал меньше 21 правильных ответов на тесты. 

 

4.3.Время на подготовку и выполнение: 

подготовка …. мин.; 

выполнение ….. мин; 

оформление и сдача …. мин.; 

всего ….. мин. 

 

4.4. Перечень материалов, оборудования и информационных источников, используемых для 

аттестации 

Основные источники: 

……. 

 

Дополнительные источники 

……. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2 
к ОПОП-П по профессии/специальности  

Код Наименование 

 

РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИН 

 

ОГЛАВЛЕНИЕ 

«Индекс и НАИМЕНОВАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ» ................................................................................ 15 

«Индекс и НАИМЕНОВАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ» .......................... Ошибка! Закладка не определена. 

«Индекс и НАИМЕНОВАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ» .......................... Ошибка! Закладка не определена. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

202__ г. 
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Приложение 2.1 

к ОПОП-П по профессии/специальности 

Код Наименование 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рабочая программа дисциплины 

«Индекс и НАИМЕНОВАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ» 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

«_________________________________________________» 
(наименование дисциплины) 

1.1. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы 

Цель дисциплины «Наименование»: (например: формирование представлений об 

истории России как истории Отечества, основных вехах истории, воспитание базовых 

национальных ценностей, уважения к истории, культуре, традициям). 

Дисциплина «Наименование» включена в обязательную часть (наименование) цикла 

образовательной программы/ вариативную часть образовательной программы 

1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины 

Результаты освоения дисциплины соотносятся с планируемыми результатами освоения 

образовательной программы, представленными в матрице компетенций выпускника (п. 4.3 

ОПОП-П). 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен1: 

Код ОК,  

ПК  

Уметь Знать Владеть навыками  

ОК.0Х См. табл. Раздела 4 

данной программы 

См. табл. Раздела 4 

данной программы 

- 

ОК.0Х См. табл. Раздела 4 

данной программы 

См. табл. Раздела 4 

данной программы 

- 

ПК Х.Х См. табл. Раздела 4 

данной программы 

См. табл. Раздела 4 

данной программы 

См. табл. Раздела 4 

данной программы 

ПК Х.Х См. табл. Раздела 4 

данной программы 

См. табл. Раздела 4 

данной программы 

См. табл. Раздела 4 

данной программы 

 

1.3.Обоснование часов вариативной части ОПОП-П 

 

№№ 

п/п 

Дополнительные знания, 

умения, навыки (если 

указаны ПК) 

№, 

наименование 

темы 

Объем 

часов 

Обоснование 

включения в 

рабочую 

программу 

     

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Трудоемкость освоения дисциплины  

Наименование составных частей дисциплины 
Объем в 

часах 

В т.ч. в форме 

практ. подготовки 

Учебные занятия2 ХХ ХХ 

Курсовая работа (проект) ХХ ХХ 

Самостоятельная работа - - 

Промежуточная аттестация в форме (зачет, диф.зачет, экзамен) ХХ ХХ 

Всего ХХХ ХХХ 

  

 
1 Берутся сведения, указанные по данному виду деятельности в п. 4.2. 
2 Учебные занятия могут представлены в виде теоретических занятий, лабораторных и практических занятий 
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2.2. Содержание дисциплины 

Наименование разделов 

и тем 

Содержание учебного материала, практических и 

лабораторных занятий, курсовая работа (проект) 

Объем, ак. ч. /  

в том числе  

в форме практической 

подготовки,  

ак. ч. 

Коды компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Раздел N. Наименование раздела   

Тема Х.Х. Наименование Содержание    

Дидактическая единица.   

В том числе практических и лабораторных занятий  

Формулировка …   

Формулировка…  

В том числе самостоятельная работа обучающихся 
Необходимость и тематика определяются образовательной 

организацией 

 

Тема Х.Х. Наименование Содержание    

Дидактическая единица.   

В том числе практических и лабораторных занятий  

Формулировка …   

Формулировка…  

В том числе самостоятельная работа обучающихся 
Необходимость и тематика определяются образовательной 

организацией 

 

Раздел N. Наименование раздела   

Тема Х.Х. Наименование Содержание    

Дидактическая единица.   

В том числе практических и лабораторных занятий  

Формулировка …   

Формулировка…  

В том числе самостоятельная работа обучающихся  
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Необходимость и тематика определяются образовательной 

организацией 

Тема Х.Х. Наименование Содержание    

Дидактическая единица.   

В том числе практических и лабораторных занятий  

Формулировка …   

Формулировка…  

В том числе самостоятельная работа обучающихся 
Необходимость и тематика определяются образовательной 

организацией 

 

Курсовая работа (проект)    

Промежуточная аттестация    

Всего    

 

2.3. Курсовой проект (работа)  

Указывается, является ли выполнение курсового проекта (работы) по модулю или дисциплине обязательным или обучающийся имеет 

право выбора: выполнять курсовой проект по тематике данного или иного профессионального модуля(ей) или общепрофессиональной 

дисциплине(-ам). 

Тематика курсовых проектов (работ) 

1. … 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Кабинет(ы) ______________________ (наименования кабинетов из указанных в п. 6.1 

ОПОП), оснащенный(е) в соответствии с приложением 3 ОПОП-П.  

Лаборатория(и) ____________________ (перечисляются через запятую наименования 

лабораторий из указанных в п. 6.1 ОПОП-П, необходимых для реализации дисциплины), 

оснащенная(ые) в соответствии с приложением 3 ОПОП-П. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Наименование. 

Разработчики рабочей программы выбирают не менее одного издания из приведенного в 

ПОП-П перечня печатных и/или электронных образовательных изданий для использования в 

образовательном процессе. Электронные ресурсы (не учебные издания) указываются в 

дополнительных источниках. Список может быть дополнен другими изданиями. 

Списки литературы оформляются в алфавитном порядке в соответствии с ГОСТ Р 

7.0.100–2018 «Библиографическая запись. Библиографическое описание. Общие требования и 

правила составления» (утв. приказом № 1050-ст Федерального агентства по техническому 

регулированию и метрологии (Росстандартом) от 03 декабря 2018 года). 

 

3.2.2. Дополнительные источники  

1. Наименование. 

Приводятся наименования и данные по информационным ресурсам, нормативным 

документам, применение которых необходимо для освоения данного модуля. 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ  

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения 
Показатели освоенности 

компетенций 
Методы оценки 

Знает:  

- формулировка из п. 1.2; 

- формулировка из п. 1.2. 

Умеет:  

- формулировка из п. 1.2; 

- формулировка из п. 1.2 

Дается описание 

характеристики 

демонстрируемых знаний и 

умений, которые могут быть 

проверены 

Экспертное наблюдение 

выполнения практических 

работ и видов работ по 

практике 

Диагностика 

(тестирование, 

контрольные работы) 
 

 

 
 


