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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ОГСЭ.ОЗ ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК В 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ (Немецкий язык)

1.1. Область применения программы
Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 
специалисте в среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учёт

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в 
дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения 
квалификации и переподготовки) и профессиональной подготовке по профессиям 
рабочих должностей, служащих: 23369 Кассир.

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 
образовательной программы: Дисциплина входит; в общий социально- 
экономический цикл.

1.3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения 
дисциплины:
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:

® общаться (устно и письменно) на иностранном языке на 
профессиональные и повседневные темы;

• переводит]» (со словарем) иностранные тексты профессиональной 
направленности;

© самостоятельно совершенствовать устную и письменную речь, пополнять 
словарный запас;

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:
• лексический (1200 - 1400 лексических единиц) и грамматический минимум, 

необходимый для чтения и перевода (со словарем) иностранных текстов 
профессио зальной направленности

1.4. Количество часов на освоение программы дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося 188 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 188 часов.
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем часов
Суммарная 
преподавате

уче( 
лем

>ная нагрузка во взаимодействии с 188

Объем обра: ова гельной программы 188
в том числе:

теоретиче экое обучение -
практические занятия 188

Промежуто1 
в 4 и 8 семес

1ная 
тра^

аттестация проводится в форме дифференцированного зачета



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОГСЭ.ОЗ ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК В
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ_______________________________________

Наименование 
разделов и тем

Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа обучающихся, 
курсовая работ (проект)

Объем 
часов

Уровень 
освоения

1 2 3 -~,s

Раздел 1
Использование__

188

иностранного языка в 
повседневной жизни и
профессиональной 
деятельности

Тема 1.1. Страны Содержание учебного материала -
говорящие на Практические занятия 20

немецком языке 1. Географическое положение ФРГ.
2.Федеральные земли ФРГ.
3. Политическое устройство ФРГ.
4. Берлин.
5. Горо да Г ерман йи.
6.Ведущие политические партии.
7. Швейцария.
8.Австиря.
9.Люксембург. •- - -

10.Грамматический материал - времена немецкого глагола; основные формы немецкого глагола.
Тема 1.2. Содержание учебного материала ■ _

Компьютеры Практические занятия 24
1. Компьютер.
2.Комплектующие компьютера.
3.Оперативная память.
4.Жесткий диск, процессор, видеокарта.
5.Текст «Hardware».
6.Текст «Туреп der Software».
7.Операционные системы.
8. Интернет.
9. Социальные сети. - •
10. Роль информационных технологий в изучении иностранного языка.
11. Грамматический материал — Passiv (страдательный залог)
12. Употребление в речи пассивных конструкций.

Тема 1.3. Содержание учебного материала -
Образование Практические занятия 22

1. Система образования в России.
2.НПО, СПО, ВПО.
3. Система образования в Германии.
4.Текст «Ступени образования в ФРГ».
5. Текст «Рейнский университет Фридриха Вильгельма».
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6.Высшее образование в Австрии. III
/ д.:.. ;7.Сравнение систем образования разных стран.

8. Крупнейшие университеты.
9.Роль немецкого языка.
10.Грамматический материал - условные предложения.
11. Практика построения условных предложений.

Тема 1.4.
Моя будущая

Содержание учебного материала -
Практические занятия 22

профессия 1. 1фофессии. 1111И2.Профессии нашего колледжа.

--------------------------------------------
___—

_
________

4. Обсуждение профессиональных качеств, необходимых для успешного карьерного роста.
5. Известные люди в профессии.
6. Моя специальность.
7.Введение в специальность.
8.Деловые качества будущего специалиста.
9.Граматический материал - Presens .
10. Построение предложений в настоящем времени с учетом личных окончаний глаголов.
11. Перевод предложений с двумя глаголами. i 1

Тема 1.5.
Устройство на работу

Содержание учебного материала -
Практические занятия 20
1.Прием на работу.
2.Заявление о приёме на работу.
3.Оформление анкеты.
4.Составление резюме.
5.Типы деловых писем.
6.Сопроводительное письмо.
7.Птсьмо-запрос, письмо- ответ.
8. Практическая работа: Написание делового письма.
9. Практическая работа: Работа с таблицей грамматических времен.
10.Грамматический материал - времена немецкого глагола.

Тема 1.6.
Деловое общение.

Содержание учебного материала --
Практические занятия 20
1 .Деловой этикет.
2.Особенности делового этикета.
3.Вежливый язык общения. Я-,, '' ' ,

■ ' ■ 'у ■

'■ '7||||

4.Диалог «Собеседование при приеме на работу».
5.Деловая переписка.
6.Обсуждение докладов о деловом этикете и переписке.
7.Переговоры с партнёром.
8.Служебное совещание.
9.Грамматический материал - придаточные дополнительные.
10.Тренировка способов выражения реальных и нереальных желаний с глаголом mogen.

Тема 1.7.
Экономика

Содержание учебного материала -
Практические занятия 18
1.Текст «Общие данные об экономике»
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2.Текст «Was bedeutet Makrookonomie?».
3 .Макроэкономика.
4. Экономическая система России.
5.Экономическая система ФРГ.
6.Экономическая система Австрии.
7.Сравнительный анализ экономических систем стран изучаемого языка.
8.Грамматический материал - инфинитивные обороты.
9.Использование инфинитивных оборотов в устной и письменной речи.

Тема 1.8.
Менеджмент

Содержание учебного материала -
Практические занятия 14
1 .Менеджмент предприятия.----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
2.Текст «Разновидность понятия менеджмент» .
3.Классификация менеджеров на предприятии.
4.Тренировка лексического материала в ситуациях.
5.Грамматический материал - инфинитив в двойной позиции.
6.Составление сравнительной таблицы по использованию инфинитива
7.Тесты по теме инфинитив.

Тема 1.9.
Бухгалтерский учёт

Содержание учебного материала -
Практические занятия i * • 28 

■1 .Менеджмент предприятия.
2.Грамматический материал - инфинитив в оборотах.
3.Бухгалтерский учёт.
4.Банковская система.
5.Финансы, денежное обращение.
6.Валютные операции.
7.Налоги, налогооблажение.
8. Кредит.
9. Аудит. Г ' ''

10.Статистика
11 .Бухгалтерская отчётность. I ' /'
12.Отработка и практика в устной речи лексического материала.
13.Грамматический материал - причастие.
14.Составление таблицы по видам причастных оборотов.

Итого: 188

8



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1. Требования к минимальному материально-техническому 
обеспеченно
Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета 
немецкого языка.

Оборудование учебного кабинета:
- посадочные места по количеству обучающихся;
- рабочее место преподавателя;
- компл ект /чебно - методических материалов.
Технические средства обучения:
- компьюте э с лицензионным программным обеспечением;
- мультимедийный проектор;
- принтер;
-интерактивная доска

3.2. Информационное обеспечение обучения
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 
дополнительной литературы 
Основные источники:

1. Бориско Н.Ф. Бизнес - курс немецкого языка. Киев.: Логос. 2017 г.

2. Басова Н.В., Коноплёва Т.Г.Немецкий язык для колледжей: -М /Феникс 
2017-349с г

3. Погодаев В.А. Немецкий язык для колледжа М/ ООО «Издательство АСТ» 
2017

Дополнительные источники:

1. Басова Н.В. Немецкий для экономистов: -Р-Д /Феникс 2018 - 400с

2. Васильева М.М. Немецкий для экономистов: -М /Альфа -М 2019 - 349с

3. Завгородняя Г.С. Неиецкий для экономистов: - Р-Д ,6 Феникс 2017- 368с
4. Сущинский И.И. Право и коммерция : - М : ГИС 2019 - 360с

Интернет - ресурсы:

- www.directbookcompany.com/exams/qer ex.php

- www.spider.de

-  www.deutsch-als-fremdsprache.de

- www.dw-world.de/
9
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4. КОЬ[ТР< )ЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
Резулыаты обучения Критерии оценки Методы оценки
В резул 
обучаю! 
акту алы 
социаль 
приход? 
основнь 
ресурсы 
пробле!» 
социаль 
алгорит 
професс 
области 
професс 
сферах; 
решени 
результ 
професс 
номенк.
ИСТОЧИ! 
професс 
приемы 
информ 
результ 
содержа 
правовс 
совреме 
професс 
возмож 
професс 
самооб] 
психолс 
деятель 
психолс 
ЛИЧН0С1 
деятель 
особен? 
культур 
оформл 
построе 
грамот! 
оформл 
профес 
государ 
толераг 
совремс 
инфорх 
примен 
o6ecneL 
деятель 
правил 
сложнь

ьтатс 
цийс 
1ЫЙ 
ный 
тся 
ге ис

ДЛ 
: в п 
ном 
иы 
иона 
к; 
иона

С1 
i зг 
ITOB 
иона 
сатур 
ков 
иона 

ации 
1TOB 
сние 
й 
иная 
Лионе 
-1ые 
:ионе 
>азов 
)гиче 
HOCTI 
сгиче 
пи;
НО СТ1 
[ОСТИ 
«ого 
ения 
ния
10 и 
ять 
шон< 
стве] 
ИНОС 
ЖНЫ 
(атиз 
ения 
гение 
ноет 
1 п 
IX

■ освоения дисциплины
! должен знать:

профессиональный и 
контекст, в котором
работать и жить;

точыики информации и 
я решения задач и 
рофессиональном и/или 
сонтексте;
выполнения работ в 
льной и смежных 
методы работы в 

льной и смежных
руктуру плана для 
дач; порядок оценки

решения задач
льной деятельности
а информационных 

применяемых в
льной деятельности;

структурирования 
; формат оформления 
зоиска информации 
актуальной нормативно-

документации;
научная и

льная терминология;
траектории 

льного развития и 
гния
ские основы
1 коллектива,
ские особенности

основы проектной
1

социального и
контекста; правила

документов и
/стных сообщений.
злагать свои мысли и

документы по
[льной тематике на 
сном языке, проявлять 
гь в рабочем коллективе
г средства и устройства 
щии; порядок их

и программное
в профессиональной

а
эстроения простых и 

предложений на

распознавание алгоритмов
выполнения работ в
профессиональной и смежных 
областях; определение методов 
работы в профессиональной и 
смежных сферах; выбор
определение оптимальной
структуры плана для решения 
задач; понимание порядка оценки 
результатов решения задач
профессиональной деятельности; 
выбор наиболее оптимальных 
источников информации и
ресурсов для решения задач и 
проблем в профессиональном и/или 
социальном контексте;
ориентирование в актуальной 
нормативно-правовой 
документации; современной
научной и профессиональной 
терминологии; понимание
психологических основ
деятельности коллектива,
психологических особенностей
личности; владение знаниями 
основ работы с документами, 
подготовки устных и письменных 
сообщений; знание основ
компьютерной грамотности; знание 
правил написания и произношения 
слов, в т.ч. и профессиональной 
лексики.

Оценка 
результатов 
выполнения 
практических 
работ.
Оценка 
выполнения 
самостоятельных 
работ.
Тест.
Устный опрос. 
Письменный 
опрос.
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професс 
общеуш 
(бытова 
лексика
относяи 
средств 
професс 
особенн
чтения 
направл

иона 
)тре€ 
(
; -т 
ийс;

иона
ости
текс

знно

льные темы; основные 
ительные глаголы
и профессиональная 
ексический минимум, 
к описанию предметов, 

и процессов
льной деятельности;
произношения; правила 
тов профессиональной 
зти

В резуг 
обучаю! 
распозн 
в г
социаль 
анализи 
проблем 
части; 
задачи; 
искать 
для реш 
состави' 
необход 
владеть 
работы 
смежны 
составлю 
результг 
действи 
помощь 
определ 
информ 
необход 
информ 
поиска; 
получае 
наиболе 
информ 
практич 
результЕ 
результс 
определ 
нормали 
в проф 
примет 
професс 
определ 
траекто 
развити 
организ 
команд! 
коллега 
в

ьтат< 
цийс 
1вать 
рофе 
ном 
зовап 
у и 
опре,

ВЫ: 
инфе 
ения 
'Ь пл 
имыс 

ат 
в

X 
:нны 
IT I 
й (с 
о нас 
ять 
щии 
имыс 
щии

иую

щии 
ЗСКу! 
ТОВ 
ты п 
тгь 
BHO- 
зссис 
ть 
иона 
тгь 
)ИИ 
I И Сс 
)ВЫВ 
i;

ИИ, р 
юде

освоения дисциплины 
т должен уметь:
задачу и/или проблему 

ссиональном и/или
контексте;

ь задачу и/или
выделять её составные 
дел ять этапы решения 
!влять и эффективно 
>рмацию, необходимую 
задачи и/или проблемы; 
ан действия; определить 
ресурсы;

туальными методами 
профессиональной и 

сферах; реализовать 
1 план; оценивать 
I последствия своих 
амостоятельно или с 
лавника)
задачи для поиска 

определять 
источники

планировать процесс 
структурировать 

информацию; выделять 
начимое в перечне 

оценивать
э значимость

поиска; оформлять 
эиска

актуальность 
гравовой документации 
нальной деятельности; 
современную научную 
тьную терминологию;

и выстраивать
профессионального 

мообразования
1ть работу коллектива и 
взаимодействовать с 
/ководством, клиентами 

профессиональной

владение актуальными методами 
работы в профессиональной и 
смежных сферах; эффективное 
выявление и поиск информации, 
составление оптимального плана 
действий, анализ необходимых для 
выполнения задания, ресурсов; 
осуществление исследовательской 
деятельности, приводящей к 
оптимальному результату;
демонстрация гибкости в общении 
с коллегами, руководством, 
подчиненными и заказчиками; 
применение средств
информационных технологий для 
решения профессиональных задач; 
эффективное использование
современного программного
обеспечения; кратко и четко 
формулировать свои мысли, 
излагать их доступным для 
понимания способом.
При решении сложных задач 
демонстрировать осознанное
поведение, применять стандарты 
антикоррупционного поведения.

Оценка 
результатов 
выполнения 
практических 
работ.
Оценка 
выполнения 
самостоятельных 
работ.
Тест.
Устный опрос. 
Письменный 
опрос.
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звать

и I 
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о । 
>ност 
ить с 
уемь 
2 СОО 
сую II

и
злагать свои мысли и

документы по
альной тематике на 
аном языке, проявлять 
ть в рабочем коллективе

значимость своей
ти;

средства
>нных технологий для 
эофессиональных задач; 
ь современное
е обеспечение
общий смысл четко 

них высказываний на 
’емы (профессиональные 
), понимать тексты на 
эофессиональные темы;
в диалогах на знакомые 
эофессиональные темы;
остые высказывания о 
звоей профессиональной 
и; кратко обосновывать и 
вой действия (текущие и 
е); писать простые 
бщения на знакомые или 
;ие профессиональные

1
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