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ПОЛИТИКА
ГПОУ ТО «Тульский экономический колледж» в отношении обработки 

персональных данных

I. Общие положения
1.1. Настоящая Политика ГПОУ ТО «Тульский экономический 

колледж» (далее - Колледж) в отношении обработки персональных данных 
(далее - Политика) разработана в соответствии с требованиями Федерального 
закона от 27.07.2006 Кя152-Ф3 «О персональных данных».

1.2. Политика определяет цели, принципы обработки и реализуемые 
требования к защите персональных данных в Колледже.

1.3. Персональные данные являются информацией ограниченного 
доступа и подлежат защите в соответствии с законодательством Российской 
Федерации.

1.4. Политика обязательна для соблюдения всеми работниками 
Колледжа.

II. Основные понятия

2.1. В настоящей Политике используются следующие основные 
понятия:

2.2. Персональные данные - любая информация, относящаяся к прямо 
или косвенно определенному или определяемому физическому лицу 
(субъекту персональных данных).

2.3. Субъектами персональных данных Колледжа являются:
- сотрудники (работники) Колледжа;
- обучающиеся Колледжа и их родители (законные представители);
- обратившиеся граждане (претенденты на занятие вакантных 

должностей в Колледже);
- обратившиеся граждане и их родителя (законные представители) - 

абитуриенте в Колледжа;
- граждане, обратившиеся в Колледж по вопросу выдачи документов об 

образовании и (или) о квалификации;
- граждане, обратившиеся в Колледж по вопросу выдачи документов, 

подтверждающих сведения, связанные с осуществлением трудовой 
деятельности в колледже;

- лица, состоящие в договорных и(или) иных гражданско-правовых 
отношениях с Колледжем;

обучающиеся образовательных учреждений, являющиеся 
участниками мероприятий различного уровня (конкурсы, олимпиады, 
конференции и т.д.) и сотрудники образовательных учреждений 
сопровождающие обучающихся;

- граждайе, направившие обращение в колледж.
2.4. Обработка персональных данных - любое действие (операция) или 

совокупность действий (операций), совершаемых с использованием средств 

/



автоматизации или без использования таких средств с персональными 
данными, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, 
уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу 
(распространение, предоставление, доступ), блокирование, удаление, 
уничтожение персональных данных.

2.5. Конфиденциальность персональных данных - обязанность 
оператора и иных лиц, получивших доступ к персональным данным, не 
раскрывать третьим лицам и не распространять персональные данные без 
согласия субъекта персональных данных, если иное не предусмотрено 
федеральным законом. .

III. Принципы и цели обработки персональных данных

3. Колледж в своей деятельности по обработке персональных данных 
руководствуется следующими принципами:

3.1.1. Обработка персональных данных осуществляется на законной и 
справедливой основе.

3.1.2. Цели обработки персональных данных соответствуют 
полномочиям Колледжа.

3.1.3. Содержание и объем обрабатываемых персональных данных 
соответствуют целям обработки персональных данных.

3.1.4. Достоверность персональных данных, их актуальность и 
достаточность для целей обработки, недопустимость обработки избыточных 
по отношению к целям сбора персональных данных.

3.1.5. Ограничение обработки персональных данных при достижении 
конкретных и законных целей, запрет обработки персональных данных, 
несовместимых с целями сбора персональных данных.

3.1.6. Запрет объединения баз данных, содержащих персональные 
данные, обработка которых осуществляется в целях, несовместимых между 
собой.

3.1.7. Осуществление хранения персональных данных в форме, 
позволяющей определить субъекта персональных данных, не дольше, чем эго 
требуют цели обработки персональных данных, если срок хранения 
персональных данных не установлен действующим законодательством.

3.1.8. Обрабатываемые персональные данные подлежат уничтожению 
либо обезличиванию по достижению целей обработки или в случае утраты 
необходимости в достижении этих целей, если иное не предусмотрено 
действующим законодательством.

3.2. Обработка персональных данных сотрудников Колледжа 
осуществляется в целях обеспечения соблюдения Конституции Российской 
Федерации, федеральных законов и иных нормативных правовых актов 
Российской Федерации, заключения и исполнения трудовых договоров, 
ведения воинского учета, исполнения требований по охране труда, 
содействия им в прохождении службы, в обучении и должностном росте, 
обеспечения их личной безопасности и членов их семей, а также в целях 
обеспечения сохранности принадлежащего им имущества и имущества 



государственного органа, учета результатов исполнения ими должностных 
обязанностей.

3.3. Обработка персональных данных граждан, не являющихся 
сотрудниками Колледжа, осуществляется с целью реализации уставных 
целей и видов деятельности Колледжа, а также с целью отбора претендентов 
на замещение вакантных должностей Колледжа.

IV. Перечень мер по обеспечению безопасности 
персональных данных при их обработке

4. Колледж при обработке персональных данных принимает все 
необходимые правовые, организационные и технические меры для их 
защиты от неправомерного или случайного доступа, уничтожения, 
изменения, блокирования, копирования, предоставления, распространения, а 
также иных неправомерных действий в отношении них. Обеспечение 
безопасности персональных данных достигается, в частности, следующими 
способами:

4.1.1. Назначением ответственного за организацию обработки 
персональных данных.

4.1.2. Утверждением локальных актов по вопросам обработки 
персональных данных, а также локальных актов, устанавливающих 
процедуры, направленные на предотвращение и выявление нарушений 
законодательства Российской Федерации, устранение последствий таких 
нарушений.

4.1.3. Осуществлением внутреннего контроля соответствия обработки 
персональных данных Федеральному закону от 27.07.2006 № 152-ФЗ 
"О персональных данных" и принятыми в соответствии с ним нормативными 
правовыми актами, требованиям к защите персональных данных.

4.1.4. Ознакомлением сотрудников Колледжа, непосредственно 
осуществляющих обработку персональных данных, с требованиями 
законодательства Российской Федерации о персональных данных, в том 
числе требований к защите персональных данных, локальными актами в 
отношении обработки персональных данных, и обучением указанных 
сотрудников.

4.1.5. Выполнением требований, установленных постановлением 
Правительства Российской Федерации от 15 сентября 2008 года № 687 
«Об утверждении Положения об особенностях обработки персональных 
данных, осуществляемой без использования средств автоматизации» при 
обработке персональных данных, осуществляемой без использования средств 
автоматизации.

4.1.6. Применением прошедших в установленном порядке процедуру 
оценки соответствия средств защиты информации.

4.1.7. Учетом машинных носителей персональных данных.
4.1.8. Выявлением фактов несанкционированного доступа к 

персональным данным и принятием мер.
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4.1.9. Восстановлением персональных данных, модифицированных или 
уничтоженных вследствие несанкционированного доступа к ним.

4.1.10. Установлением правил доступа к персональным данным, 
обрабатываемым в информационной системе персональных данных, а также 
обеспечением регистрации и учета всех действий, совершаемых в 
информационной системе персональных данных.

4.2. Сотрудники Колледжа виновные в нарушении порядка обращения 
с персональными данными, несут дисциплинарную, административную, 
гражданско-правовую или уголовную ответственность в соответствии с 
законодательством Российской Федерации.



Приложение № 1 к приказу
от «10» января 2019 г. № 5

СОГЛАСИЕ
НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ

Я, _______________________________________________________________________________,
(ФИО)

паспорт ______________выдан ____________________________________________________________ ,
(серия, номер) (когда и кем выдан)

адрес регистрации:, 
даю свое согласие на обработку в ГПОУ ТО «Тульский экономический колледж» в соответствии с 
Политикой ГПОУ ТО «Тульский экономический колледж», утвержденной приказом от 10.01.2019 г. № 3, 
моих персональных данных, относящихся исключительно к перечисленным ниже категориям
персональных данных: Ф.И.О., пол, дата рождения, место рождения, адрес, дата регистрации, сведения о 
гражданстве, семейное положение, образование, сведения о послевузовском профессиональном
образовании (в том числе о профессиональной переподготовке и (или) повышении квалификации), 
сведения об учёной степени, учёном звании, номер контактного телефона или сведения о других способах 
связи, сведения о профессии и трудовой деятельности (в т.ч. и финансовые: оклад, надбавки, доплаты, 
номер расчётного или лицевого счета, реквизиты банка), сведения о наличии или отсутствии судимости, 
результаты обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров, ИНН, СНИЛС, 
сведения о воинском учете, реквизиты документов воинского учёта, реквизиты паспорта гражданина РФ, 
сведения о дате выдачи указанного документа и выдавшем его органе, место учёбы, сведения о 
государственных наградах, иных наградах и знаках отличия, контактные данные.

Я даю согласие на использование персональных данных исключительно в целях осуществления 
моей трудовой деятельности в ГПОУ ТО «Тульский экономический колледж». Колледж обрабатывает ПДн 
со следующими целями:

1. Заключение, исполнение и прекращение трудовых договоров, гражданско-правовых договоров с 
гражданами, юридическими лицами, ИП и другими лицами в ситуациях, предусмотренных 
законодательством и Уставом ГПОУ ТО «Тульский экономический колледж»;

2. Организация кадрового учета организации, обеспечение соблюдения законов, заключение и 
исполнение обязательств по трудовым и гражданско-правовым договорам;

3. Ведение кадрового делопроизводства, содействие работникам в трудоустройстве, обучении и 
продвижении по службе, пользовании льготами;

4. Исполнение требований налогового законодательства по вопросам исчисления и уплаты налога 
на доходы физлиц и единого социального налога, пенсионного законодательства при формировании и 
передаче в ПФР персонифицированных данных о каждом получателе доходов, которые учитываются при 
начислении взносов на обязательное пенсионное страхование.

5. Заполнение первичной статистической документации в соответствии с Трудовым, Налоговым 
кодексом и федеральными законами.

Настоящее согласие предоставляется мной на осуществление действий в отношении моих 
персональных данных, которые необходимы для достижения указанных выше целей, включая (без 
ограничения) сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), 
использование, передачу в Центральную Бухгалтерию (для осуществления действий финансового 
характера), обезличивание, блокирование, уничтожение персональных данных, а также осуществление 
любых иных действий, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации.

Я проинформирован, что ГПОУ ТО «Тульский экономический колледж» гарантирует обработку 
моих персональных данных в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации как 
неавтоматизированным, так и автоматизированным способами.

Данное согласие действует до достижения целей обработки персональных данных или в течение 
срока хранения информации согласно законодательству РФ.

Данное согласие может быть отозвано в любой момент по моему письменному заявлению.
Я подтверждаю, что, давая такое согласие, я действую по собственной воле и в своих интересах.
""20___г. //

Подпись Расшифровка подписи

Принял(а)
(данные оператора: должность, наименование структурного подразделения, подпись)



Приложение № 2 к приказу
от «10» января 2019 г. № 5

СОГЛАСИЕ 
на обработку персональных данных 

(с целью опубликования в сети Интернет)
я,___________________________~,

(фамилия, имя, отчество)

зарегистрированный(-ая) по адресу ___________________________________________

паспорт , выдан , __________ ______
(дата) (кем выдан)

даю согласие оператору персональных данных: ГПОУ ТО «Тульский экономический 
колледж» на обработку следующих моих персональных данных с целью опубликования 
(предоставление доступа неограниченному кругу лиц) в сети Интернет:

Ф.И.О., дата, место рождения, образование, учёная степень, учёное звание, 
должность, место и характер работы, стаж, контактные телефоны, адрес 
электронной почты), сведений о моих личных достижениях (награды, дипломы, 
премии и т.п.), а также сведений о проводимых мною или с моим участием 
мероприятий в рамках взаимодействия с ГПОУ ТО «ТЭК» на официальном сайте 
колледжа или иных информационных ресурсах колледжа (в том числе, в буклетах, 
журналах, газетах, справочниках, стендах и т.п.) с иллюстрацией указанной 
информации в виде фотоотчета или иным способом визуализации событий.

Мне понятно, и я согласен(на), что размещённая таким образом информация обо 
мне получает статус публичной и становится общедоступной.

Перечень действий, осуществляемых с персональными данными:
сбор; запись; систематизация; накопление; хранение; уточнение (обновление, 

изменение); извлечение; использование; распространение; обезличивание; блокирование; 
удаление; уничтожение.

Настоящее согласие на обработку персональных данных действует с момента его 
подписания до момента отзыва, который может быть осуществлен в письменном виде в 
адрес оператора персональных данных.

«___» _________________ г. _____________
(подпись) (расшифровка подписи)

Принял(а)
(данные оператора: должность, наименование структурного подразделения, подпись)



Приложение № 3 к приказу
от «10» января 2019 г. № 5

СОГЛАСИЕ 
на обработку персональных данных 

(с целью перечисления заработной платы через банк)

я,_____________________________________________ t__________________________
(фамилия, имя, отчество)

зарегистрированный(ая) по адресу ___________________________________________

паспорт, выдан ,  
(дата) (кем выдан)

даю согласие следующему оператору персональных данных: ГПОУ ТО «Тульский 
экономический колледж» на обработку моих персональных данных, с целью 
перечисления заработной платы , в том числе передачу в:

, зарегистрированное по адресу: 

следующих моих персональных данных:
фамилия, имя, отчество, номер счета, паспортные данные, информация о начисляемой 
сумме.

Перечень действий, осуществляемых с персональными данными:
сбор; запись; систематизация; накопление; хранение; уточнение (обновление, 

изменение); извлечение; использование; передача (предоставление доступа); 
обезличивание; блокирование; удаление; уничтожение.

Я ознакомлен(а), что:
1) моё согласие на обработку персональных данных действует с момента 

подписания настоящего согласия до окончания действия служебного контракта 
(трудового договора);

2) данное согласие на обработку персональных данных может быть отозвано на 
основании моего письменного заявления об увольнении (расторжении служебного 
контракта, трудового договора).

«____ » г.
(подпись) (расшифровка подписи)



Приложение № 4 к приказу
от «10» января 2019 г. № 5

СОГЛАСИЕ 
сотрудника образовательной организации 

на обработку персональных данных в РИС УСО ТО 
Я,______________________________________________________________________________ ,

(фамилия, имя, отчество субъекта персональных данных) 

проживающий по адресу____________________________________________________________
_________________________________________________________________________________, 

(адрес субъекта персональных данных)

паспорт серии/номер_______________, выдан __________________________________________
_______________________________________________________________ «___»__________ г.

(указать орган, которым выдан паспорт) (дата выдачи паспорта)

в соответствии с требованиями Федерального закона от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных 
данных» с целью создания единого информационного пространства организаций сферы образования, 
осуществляющих свою деятельность с использованием региональной информационной системы 
управления сферой образования Тульской области (РИС УСО ТО), формирования единой базы 
данных, содержащей информацию об участниках образовательного процесса в Тульской области, 
автоматизации формирования и доставки отчётов, отражающих результативность образовательной 
деятельности

Даю согласие следующему оператору персональных данных:
Государственному профессиональному образовательному учреждению Тульской области 

«Тульский экономический колледж», 301240, Тульская область, г. Щёкино, ул. Советская, д. 40 
на обработку, в том числе передачу в: образовательную организацию, органы исполнительной 

власти Тульской области, имеющие подведомственные образовательные учреждения, органы местного 
самоуправления Тульской области, осуществляющие управление в сфере образования, и их 
подведомственные учреждения, в том числе в государственное автономное учреждение Тульской 
области «Центр информационных технологий» (осуществляет техническое сопровождение баз данных 
РИС УСО ТО и средств обеспечения безопасности персональных данных, адрес: 300041, г. Тула, пр. 
Ленина, д. 2), государственное учреждение Тульской области «Центр технического надзора и 
эксплуатации зданий и сооружений учреждений здравоохранения» (обеспечение и техническое 
сопровождение информационно-аналитической, статистической, кадровой, правовой работы и
делопроизводства министерства образования Тульской области, адрес: 300012, г. Тула, ул. Оружейная, 
д. 5), государственное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования 
Тульской области «Институт повышения квалификации и профессиональной переподготовки 
работников образования Тульской области» (адрес: 300041, г. Тула, пр. Ленина, д. 22)

моих персональных данных, а именно: фамилия, имя, отчество, дата, год и месяц рождения, пол, 
гражданство, адрес, данные документа, удостоверяющего личность, СНИЛС, телефон, e-mail, место 
работы, должность, трудовой стаж.

Перечень действий с персональными данными: внесение данных в информационную систему 
РИС УСО ТО, сбор, запись, систематизация, накопление, хранение, уточнение (обновление, 
изменение), извлечение, использование, блокирование, удаление, уничтожение персональных данных, 
передача (предоставление доступа указанным выше операторам).

Общее описание используемых способов обработки персональных данных: смешанная 
обработка, с передачей по внутренней сети указанных операторов персональных данных, с передачей 
по сети Интернет.

Настоящее согласие действует со дня его подписания в течение 25 лет с момента окончания 
действия трудового договора с оператором персональных данных.

Согласие на обработку персональных данных может быть отозвано субъектом персональных 
данных в любой момент на основании письменного заявления, поданного в адрес оператора 
персональных данных.

«_____»____________ 20__г. ____________________
(дата) (подпись)



Приложение № 5 к приказу
от «10» января 2019 г. № 5

Директору ГПОУ ТО «ТЭК» 
А.В. Макаровой

должность

ФИО 

заявление-согласие.

В соответствии со статьёй 88 Трудового кодекса Российской Федерации, статьёй 
7 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», а также в 
целях обеспечения и сохранности защиты моих персональных данных, даю свое 
согласие на ежемесячную передачу расчётного листка по моей заработной плате из ГКУ 
ТО «ЦБ МО ТО» ответственному лицу, бухгалтеру 1 категории Тимониной О.Ю.

В случае отсутствия ответственного лица Тимониной О.Ю. даю свое согласие на 
передачу расчётного листка по моей заработной плате из ГКУ ТО «ЦБ МО ТО» 
начальнику отдела кадров Барановой Ирине Николаевне.

Настоящее согласие вступает в силу со дня его подписания и действует в 
течение неопределенного срока. Согласие может быть отозвано мною в любое время на 
основании моего письменного заявления.

«_____» ____________ 20__г.
(дата)

Ф.И.О. Подпись



Директору 
ГКУ ТО «ЦБ МО ТО»

Т.А. Кашировой

(фамилия, имя, отчество)

(должность)

ГПОУ ТО «Тульский экономический колледж»

301240, Тульская область, г. Щекино

ул. Советская, д. 40_________________
(место работы с указанием адреса учреждения))

СОГЛАСИЕ
НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ

Я,, 
(Ф.И.О. полностью)

в соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ «О персональных 
данных» даю согласие ГКУ ТО «ЦБ МО ТО», расположенному по адресу: 300001, г. Тула, ул. 
Демидовская плотина, д. 37, на автоматизированную, а также без использования средств 
автоматизации обработку моих персональных данных, а именно совершение действий, 
предусмотренных пунктом 3 части первой статьи 3 Федерального закона от 27.07.2006 N 152- 
ФЗ «О персональных данных», со сведениями о фактах, событиях и обстоятельствах моей 
жизни, представленных в ГКУ ТО «ЦБ МО ТО».

Настоящее согласие дается до истечения сроков хранения соответствующей 
информации или документов. Отзыв настоящего согласия может быть произведен в 
письменной форме путем направления соответствующего письменного уведомления.

«» 202__года 
(личная подпись)


